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248 ord med Eva-Marie

Besoksnaringen i Karlskrona
engagerar manga féretagare.

Just nu pdgér en diskussion inom Karls-
krona kommun kring satsning pa turism/
bestksnéring ochevenemang. Det somdis-
kuteras & huruvida arbetet med denna ut-
vecklingsbara och viktiga néring ska dri-
vasi kommunal regi eller om en organisa-
tion i samverkan med néringen ska bildas? Till detta finns en
nybyggd sportarenasom skagenereraett antal evenemang per ar.

Vad har Karlskrona som ingen annan stad har? En fantastisk
skargard i kombination med vackra byggnader, allt uppbyggt pa
manga oar. Nar gaster fran t.ex. Polen kommer till Karlskrona
hépnar de over var skéargard. Far de sedan majlighet att aka ut
med bét och se Karlskrona fran havssidan, dablir de totalt han-
forda. Vem blir inte det?

Dartill har vi har en unik ”utomhusarena’ i handelshamnen
som inte finns att liknavid ndgot annat. Vi har ett varldsarv och
en marin historia. Har finns en fantastisk potential och det som
behdvs & en samordning och forpackning av allt vi redan har att
erbjuda. Vi har ocksd en aktiv hotellgrupp som &r beredda pa att
satsa pa att gora Karlskrona mer kant och inbjudande.

Till alt dettafinnsinom KFH, Oriket, Ekriket, Centrumfore-
ningen och évriga néringslivsorganisationer, méngder med for-
slag och stort intresse for frégan. Som spindelni natet for manga
foretag kanner jag tydligt av detta djupa engagemang.

Det viktigaar att Karlskronasnyasatsning kringbesdksnaringen
tar varapa dennakraft. Dakan det blir ndgot riktigt brasom inte
liknar nagot som andra stader redan har.

Medlemsnytt

KFH &r partipolitiskt oberoende och organiserar foretag och
foretagareinom Karlskronakommun. Vi foretréder det lokala
naringdivet gentemot bland annat kommunen, landstinget, lans-
styrelsen, Region Blekinge och ar betsfér medlingen.
Medlemsaktiviteter:
30/8 NatverkslunchiFéretagarnas Hus.KI.12.00-13.00.
Foretagspresentationer och foretagsnytt. Ett samarbete
med Carlskrona Nyféretagarcentrum. Pris: 70 kr.
Anmilan: kansli@kfh.se eller fax. 801 23.
27/9 Natverkslunch i Féretagarnas Hus. KI. 12.00-13.00.
Foretagspresentationer och foretagsnytt. Ett samarbete
med Carlskrona Nyféretagarcentrum. Pris: 70 kr.
Anmilan: kansli@kfh.se eller fax. 801 23.
6/10 Naringslivsdag Karlskrona. Fér mer information
kontakta KFH:s kansli: tel. 80140.

Eva-Marie Andersson

Nya medlemmar:

Altefur Development AB, Beckasin Reklambyrd, Café Sott o Salt, HG's
Snickeri & Byggservice, Klippgranden, Klippgarden, KlippstudionMaria,
Nisses Sjdmansbod, Telenor Sverige AB, TimeOut sports& event camp.

Ovre bilden: Industrildrlingen
Jonas Andersson vid svarven
pd Walleverken Teknik AB.

Nedan vdnster: Blivande
bilplatslagaren Carl Andersson
mekar hos Jonasson Bil AB.

Nedan hager: Blivande
bilbyggaren Emil Wirén
gor sin ldrlingsutbildning
pd tidningen Bilsport.

Unikt larli
Efter mangadiskussioner fick Karlskronaantligen ett fyradrigt larlingsprogram
p& gymnasiet och de forsta 13 eleverna har nu snart klarat av sitt forsta ar ute
paforetagen. Initiativet togs av Jamj6 Utvecklingsgrupp som efter inkornings-
problem i form av strul med undervisningslokaler samt andra praktiska ting,
nu har all anledning att vara néjda med utvecklingen hittills.

—Viinhamtadeerfarenheter frén andraorter i landet och utifrén dessabyggde
Vi upp en egen unik utbildningsmodell, sager OveToll, representant for Jamjo
Utvecklingsgrupp. Nu & det andrakommuner som tittar paossoch vill taefter.

Varje l&rlingsplats & ensam i sitt slag medan programmets kérndmnen &r
likafor allaelever. Dock férekommer samarbete mellan nagra foretag nar det
gdller vissform av praktik. Sdlundahar Dynapac och Walleverken Teknik sam-
verkan kring svets- och plétteknik.

Jonas Andersson, larling pa Walleverken Teknik, trivs med utbildningen.

— Det &r jétteroligt att gai skolan pa det hér viset, sdger han. Och det basta
med allt & att jag har chans att f&fast jobb nér utbildningen & klar om tre &r.

Ostersjogruppens frukost-
mote. Frdn vénster:

Ulf Samvik, KFH, Peter
Nielsen, Peter Nielsen &
Partners Law Office,
Eva-Marie Andersson, KFH,
Miroslaw Lewinski, Elzbieta
Kocanda och Wojcevch
Kocanda frdn polska
ambassaden, samt Magda-
lena Kurczewska-Svensson,
polsk honordrkonsul

i Karlskrona.

Polskt ambassadbesok

Ostersjogruppens frukostmaéte den 12 maj besoktes av representanter fran
Polens ambassad i Stockholm. Inte nog med att vi fick en redovisning gél-
lande Polens utveckling och ekonomi, vi fick ocksd vetavad vi som bestkare
och foretagare bor tanka pa nar vi bestker vart sodra grannland.

De flesta bestkarna var ndgot férvanade nar de fick ta emot polsk &l for
provsmakning. Kanske ndgon reagerade nar 60 personer kom ut fran
Foretagarnas Hus med polsk 6l i en kasse klockan nio p& morgonen ...

NARINGSLIVSDAGEN

MED FOKUS PA SAMVERKAN MELLAN FORETAG OCH KOMMUN,
BOKA DEN 6 OKTOBER!

KFH:s kansli haller
semesterstangt
10 juli — 7 aug. Skon sommar!

FOTO: HENRIK PORSBRING



Arets fyra lyckliga stipendiemottagare hos KFH. Frdn viinster: Lina Andersson,
Fredrik Svensson, Thomas Olsson och Hampus Schdring.

PORTO
BETALT

Arbetsformedlingen informerar

Arbetsformedlingen skapar
mojligheter for dig som arbetsgivare!

Nu har du chans att tidigareldgga en anstéllning och sékra din kompetens-
forsdrjning genom att anstélla en ung manniska, kanske en akademiker, med
vér hjdp. Arbetsférmedlingen har bade yngre och ddre arbetssokande med
mycket god kompetens inom manga olika branscher. | Karlskrona finns 867
arbetsstkande med minst 2 &rs eftergymnasial utbildning varav 249 &r dppet
arbetdésa. Av dessa & 61 ungdomar under 25 &r.

Ungdomar under 25 & kan hos dig som arbetsgivare ha en larlingsplats
under en period om sex manader for att darefter anstédllasi av dig efterfrégade
arbetsuppgifter.

Du kan faanstal Iningsstéd nar du anstéller personer som varit arbetsl6saen
langre tid och det finns majlighet att inleda med nagra veckors praktik for att
se att du anstéller en person med efterfrégad kompetens.

For en arbetsl 6s akademiker med en examen paminst 120 podng som varit
inskriven paArbetsformedlingen i minst sex manader, finns en sarskild sats-
ning dar bemanningsforetag far 10 000 kr per manad for att anstélla och hyra
ut personen till ditt foretag. | Blekinge har Arbetsformedlingen avtal med fyra
olika bemanningsféretag.

Arbetsformedlingen i Karlskrona har anstéllt nya arbetsférmediare inrik-

Unga foretagare
uppmarksammades

Onsdagenden 17 maj var det stipen-
dieutdelningi ForetagarnasHus. For
femte &ret i rad uppmérksammade
naringslivet fyra gymnasieelever
som visat prov pa entreprendrskap
eller andra for néringslivet viktiga
egenskaper.

Aven UF-foéretagen Blommande
kreativitet och MOF UF presen-
terade sina produkter och beskrev
hur de drivit sina foretag under ett
&. Béda foretagen skulle vidare il
Stockholm for att tévla pa den in-
ternationella méssan.

STIPENDIATER 2006
Hampus Schiring, SMTM2
Thomas Olsson, BPR2106

Fredrik Svensson, NV3A
Lina Andersson, HVFL3.

Som uppmuntran for sina insat-
ser fick de med sig en véska att
packa sina presenter i, 6verlamnad
av marknadschef Janet Svensson
frén Forlags AB Albinsson & Sjo-
berg. Efterdt bjods alain till kaffe,
cider och jordgubbstarta.

Bakom stipendiet star: KFH,
NyforetagarCentrum, Industri-
gruppen och Centrumfdreningen.

Nytilltradd
generalkonsul
besokte KFH

| april géstades Karlskrona av Po-
lens nytilltrédda generalkonsul i
Gdansk, Eva Emnéus. Pa program-
met stod besok pa Porslinsmuseet
och en information fran KFH samt
StenaLine.

Dérefter tog kommunchef Anna-
Lena Cederstrom 6ver och visade
runt i kommunen dér bl.a. Region
Blekinge besoktes.

Sittande, fran vdnster: generalkonsul
Eva Emnéus och Hans Soderstrom, KFH.
Stdende: Anna-Lena Cederstrom, Karls-
krona kommun, Eva-Marie Andersson,
KFH, Hdkan Dahlgqvist, Stena Line.

Vakommen att kontakta oss!

tade paarbetsgivarservice. Varafyrarekryteringsradgi- .-
vare kommer gédrna ut och besoker ditt foretag for att )
berétta om hur vi kan stédja dig vid rekrytering. Med
hjalp av varainsatser kan det varaidé att tidigarel &gga
en framtida kand rekrytering och pa sa sétt underlétta
introduktion for den nyanstédllde och kompetens-
Gverféring frén den som ska erséttas pa arbetsplatsen.

Las mer p&var hemsida www.ams.sefjobbjakten
Ring Arbetsformedlingen Kundtjanst 0771-416 416 eller
kontakta vara rekryterare: Christer Eneroth 0455-583 05, Karin Svanborg,
Monika Lindeborg Grahn 0455-583 55, Sandra Bengtsson  Arbetsformedlingen
0455-583 89, Helene Johansson 0455-584 88

Karlskrona.

Utvecklingsplan
for landsbygden

Karlskrona kommun bjéd in till
landsbygdsforum i Tvings Folkets
husden 12 mgj. Syftet var att tafram
en langsiktig kommunal utveck-
lingsplan tillsammans med de med-
verkande under eftermiddagen.

Programmet var vélfyllt och led-
desmed stadig hand av Johan Holm-
gren. Foredragshéllarevar: kommu-
nalrdd Mats Johansson, Karl-Erik
Nilsson, ordf. Nationellalandsbygds-
kommitten, lantbruksdirektor Bir-
gitta Jonasson, lénsstyrelsen, Peter
Graucaob, Kristanopels samhélls-
forening, Bengt Gronblad, Lans-
bygderadets ordférande och nérings-
livschef Peter Adaktusson.

Kerstin Johansson och Leif Larsson.

Stort intresse
for detaljplaner

Den 6 april fick foretagarnai Karls-
kronainformation kring detaljplaner
och bygglovsfrégor. Vi fick ocksa
vetavad som géller vid skyltning.
Intresset var stort. Det mérktes
intemingt paalladefragor som stéll-
destill Kerstin Johansson och Leif
Larsson frén Karlskrona kommun.

Kontakt sokes med foretagare for samarbete!

KFH arbetar titt ihop med gymnasieskolan. Darfor soker vi dels foretagare
till gymnasiets olika utvecklingsrad, dels mentorer fran naringslivet.
Anmil ditt intresse till KFH:s kansli, tel. 0455-80140.

Vill du engagera dig i nagot av KFH:s arbetsutskott?

Det ar alltid spannande med nya samarbeten.
Kanske har du en idé pa utskott som du skulle vilja leda inom féreningen?
Vill du veta mer — kontakta oss pa KFH:s kansli, tel. 0455-80140.



